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ATA 17722 REUNIAO PLENARIA ORDINARIA
DO CONSELHO REGIONAL DE PSICOLOGIA DA 62 REGIAO

Aos vinte e trés dias do més de maio de dois mil e quatorze, dezenove horas e
quarenta minutos, realizou-se a milésima setingentésima septuagésima segunda
reunido Plenaria Ordinaria do Conselho Regional de Psicologia de S&do Paulo — 62
Regido, a Rua Arruda Alvim, oitenta e nove. Estiveram presentes 20 conselheiras(os),
sendo essas(es) efetivas(os) e suplentes, a seguir indicadas(os): Aristeu Bertelli da
Silva, Elisa Zaneratto Rosa, Gabriela Gramkow, Graga Maria de Carvalho Camara,
Guilherme Luz Fenerich, llana Mountian, Joari Aparecido Soares de Carvalho, José
Agnaldo Gomes, Luis Fernando de Oliveira Saraiva, Maria Erminia Ciliberti, Marilia
Capponi, Moacyr Miniussi Bertolino Neto, Camila de Freitas Teodoro, Livia Gonsalves
Toledo, Luiz Eduardo Valiengo Berni, Maria das Gracas Mazarin de Aradjo, Mirnamar
Pinto da Fonseca Pagliuso, Regiane Aparecida Piva, Sandra Elena Sposito e Sergio
Augusto Garcia Janior. Também estiveram presentes as(0) gestoras(o) Rita de Céssia
Oliveira Assuncdo (Subsede de Campinas), Edgar Rodrigues (Subsede de Assis) e
Luciana Stoppa dos Santos (Subsede de Ribeirdo Preto) conforme lista de presenca
anexa que é parte integrante desta ata. ORDEM DO DIA: I) INFORMES - 1.1)
Justificativa de auséncias - Foram consideradas as justificativas de auséncia
das(os) demais conselheiras(os): Adriana Eiko Matsumoto, Ana Paula Porto Noronha,
Janaina Leslao Garcia, Alacir Villa Valle Cruces, Bruno Simdes Gongalves, Dario
Henrique Tedfilo Schezzi, Gustavo de Lima Bernardes Sales, Jonathas José Salathiel

da Silva e Silvio Yasui. Conselheira Ana Maria Falcdo de Aragdo — esta desligada

conforme registrado na ata da milésima setingentésima sexagésima terceira Reuniao
Plenaria Ordinaria de onze de abril de dois mil e catorze. 1.2) Informacéao
administrativa - A conselheira presidenta Elisa Zaneratto Rosa informa ao plenario
gue ela participara da reunido de presidentes e que o conselheiro secretario Luis
Fernando de Oliveira Saraiva participard da reunido de tesoureiros, que ocorrerdo no
dia 24 de maio e, portanto, precisardo viajar a Brasilia, ndo estando presentes na
reunido plenéria. Por esse motivo, informa que eles necessitardo deixar esta plenaria
as 22h. A conselheira explica ao plenario que a Diretoria procurou manter na pauta
desta sessdo apenas 0s assuntos mais urgentes e que ndo pudessem ser
encaminhados por outros meios, que nao pelo pleno, pois a pauta ja estard bastante
densa, pois havera discussao de APAF. Assim, sugere ao plenario que coordenem a
plenaria de sdbado, juntamente com a conselheira vice-presidenta, Maria Erminia
Ciliberti, que a presidira a plenaria em substituicdo a presidenta, os demais delegados
da APAF: Gabriela Gramkow, Joari Aparecido Soares de Carvalho e Guilherme Luz
Fenerich, para que consigam se apropriar de todas as contribuicbes e
posicionamentos para os pontos da APAF. Elisa Zaneratto Rosa ressalta que é

importante que ela e Luis Fernando de Oliveira Saraiva apresentem ao plenario os
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pontos da APAF que estavam sob suas responsabilidades. Guilherme Luz Fenerich
informa que nao estara presente na plenaria de sabado. Encaminhamento: O plenério
referenda que a mesa diretoria da Plenaria Ordinaria 1773° de 24 de maio de 2014
seja composta por Maria Erminia Ciliberti, Gabriela Gramkow e Joari Aparecido
Soares de Carvalho. 1.3) Informe Financeiro - O conselheiro secretario Luis
Fernando de Oliveira Saraiva informou os seguintes dados ao plenario, referentes a
presente data: - saldo bancério é de R$ 19.840.315,70 (dezenove milhdes, oitocentos
e quarenta mil, trezentos e quinze reais e setenta centavos); arrecadacao equivalente
a R$ 17.900.489,00 (dezessete milhdes, novecentos mil, quatrocentos e oitenta e
nove reais), que representa 64% do total do valor previsto. Até o momento houveram
3.481 novas inscricdes, 312 reativagbes e 1307 cancelamentos. 1.4) Acordo
Coletivo de Trabalho - ACT — A Conselheira Presidenta Elisa Zaneratto Rosa noticia
ao plenario que foram iniciadas as reunides para o fechamento do Acordo Coletivo de
Trabalho referente ao periodo de maio de 2014 a abril de 2015. Em uma plenaria
anterior foi discutida a ampliacdo da participacdo de conselheiros nas reunifes da
Mesa de Negociacdo, tendo sido indicados Aristeu Bertelli da Silva e Maria das
Gracas Mazarin de Araljo. As reunides estavam previstas para ocorrer em 07 e 21 de
maio, tendo ocorrida a primeira reunido no dia 21. Estiveram presentes representando
0 plenério Elisa Zaneratto Rosa, Luis Fernando de Oliveira Saraiva e Maria das
Gracas Mazarin de Araujo. Diante da ampliagcdo da participacdo de representantes do
plenario nas reunibes, foi indicado que fosse ampliada também a participacdo dos
funcionarios, para que se intensificassem o0s processos de transparéncia da
negociacdo. Assim, a Diretoria informou ao Sindicato dos Trabalhadores das
Autarquias de Fiscalizacdo do Exercicio Profissional e Entidades Colegiadas no
Estado de Sdo Paulo — Sinsexpro e aos trabalhadores que estava abrindo a
possibilidade de mais duas vagas para funcionarios acompanharem as reunifes e
solicitando que fosse feita a indicacdo desses dois representantes. Até o momento da
reunido, a Diretoria havia recebido apenas uma indicagdo de uma trabalhadora de
uma das subsedes, indicacdo assinada por vinte trabalhadores de subsedes. Assim,
como haviam sido abertas duas vagas e foi recebida apenas uma indicagédo, a
Diretoria entendeu que poderia acolher tal indica¢do. Durante a reunido de negociagcao
do ACT, basicamente, o Sindicato apresentou suas pautas e a Diretoria colocou a
preocupacao da atual gestdo em relacéo as contas da autarquia, que historicamente
tem aumentado os gastos com folha de pagamento em uma porcentagem superior ao
aumento das anuidades e que isso impactou na situacdo atual, em que o gasto com
folha de pagamento representa 53% da arrecadacdo. O CRP ndo tem apresentado
superavit ao longo dos anos e que o projeto de aumentar a presenca do CRP em
outras regides do estado pode ser inviabilizado frente a folha de pagamento, que se
aproxima do limite estipulado pela Lei de Responsabilidade Fiscal. Ainda, a

administracdo da autarquia também deve se preocupar com gestbes futuras,
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considerando o impacto que o aumento da folha neste momento pode ter nos
proximos anos. Quanto as demais clausulas do Acordo Coletivo de Trabalho, foi
acordado que seriam mantidas, apenas fazendo as atualiza¢des necessarias, caso
alguma clausula financeira impactasse nessas clausulas. Foram agendadas duas
novas datas para realizacdo da Mesa de Negociacdo, em junho, sendo que ha a
possibilidade que uma delas seja antecipada para o dia 29 de maio. A conselheira
presidenta comunica que, apds essa reunido, a diretoria recebeu do Sindicato
mensagem que explanava o0 que se segue: “O Sindicato tem por principio a
transparéncia e a convivéncia com as(os) trabalhadoras(es), logo sempre que
necessario qualquer representacéo das(os) funcionarias(os) € salutar desde que eleita
em Assembleia devidamente convocada para esses fins, por este Sindicato. Seguindo
esta afirmacdo, toda e qualquer comunicacéo por parte do Sindicato, sera realizada
pelos seus dirigentes ou quem por ele estiver autorizada(o)”. Entdo, o Sindicato, em
reunido com a Diretoria, na data de hoje, apresentou sua preocupa¢do em relagédo a
escolha dos representantes dos funcionarios, apontando como condigdo que essa
representacdo fosse tirada em Assembleia chamada pelo Sindicato e que o
responsavel por passar a informacao sobre os representantes eleitos fosse também o
Sindicato. A diretoria expds que o principio que adotou foi de garantir maior
representatividade para os trabalhadores e que assim como acontece com o GT do
PCCS, que conta com representantes do plenario, do Sindicato e dos Trabalhadores,
a Diretoria ndo via Obices para que as negociacdes do ACT fossem acompanhadas
pelos trabalhadores, que esse processo era legal e legitimo e que mantinha a oferta
de duas vagas, mas que nao se negaria a rever essa posi¢do, caso 0 Sindicato
expusesse que nao faria a negociacdo com esses dois representantes ou que ndo
negociaria se eles ndo fossem eleitos em Assembleia, mas que, nesse caso, exporia
aos trabalhadores que essa foi uma condigdo imposta pelo Sinsexpro. Assim, hoje, a
Diretoria comunicou aos funcionarios que mantinha as duas vagas para funcionarios,
mas que estava acatando a condicdo colocada pelo Sindicato de que tais
representantes fossem eleitos em Assembleia do Sinsexpro com os trabalhadores. II)
CONJUNTURA DO SISTEMA CONSELHOS DE PSICOLOGIA — A conselheira Elisa
Zaneratto Rosa coloca que, inicialmente, quando se soube da data da APAF, este
plenério refletiu sobre os pontos de pauta que deveriam ser discutidos nacionalmente,
tais como o Crepop, que até o momento ndo tem diretriz nacional para a continuidade
das acdes; a questdo dos Direitos Humanos, pois houve a posse da Comissao
Nacional de Direitos Humanos em Brasilia, mas ha a¢bes e pautas nacionais que
dialoguem com os demais CRPs, enquanto Sistema Conselhos de Psicologia; a
politica sobre Alcool e outras Drogas; os Grupos de Trabalho Nacionais criados em
APAF que, de maneira geral, ndo apresentaram resultados de seu trabalho, o que
parece significar que trabalharam pouco ou nao trabalharam. Este é um ponto que néo

foi incluido como pauta da APAF. Houve também a questédo da reunido de presidentes
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e tesoureiros ser agendada para a semana anterior a de realizacdo da APAF. O CRP
SP enviou o Oficio ADP n° 173/14 questionando sobre a viabilidade de modificacao da
data da reunido de presidentes e tesoureiros do Sistema Conselhos, considerando o
calendario de atividades ordinarias deste CRP, em que foi programada para os dias 23
e 24 de maio a realizacdo das reunides plenarias para debater, dentre outros
assuntos, prioritariamente os pontos de pauta da APAF e, consultando a possibilidade
de postergar a Reunido de Presidentes e Tesoureiros, convocada para o dia 24 de
maio, em Brasilia/DF, para a sexta-feira seguinte, dia 30 de maio, uma vez que tal
medida asseguraria a participacdo presencial da presidéncia e tesouraria deste
Regional e também propiciaria uma consideravel reducao de despesas com passagem
e hospedagem de nossos representantes. Até o momento ndo houve resposta do
CFP. Outros CRPs também questionaram o CFP quanto a isso. A mesa diretora
informou ao plenério, sobre a APAF, que alguns pontos de pautas solicitados por
CRPs foram retirados da pauta da APAF e direcionados a reunido de presidentes e
tesoureiros. Dos pontos que este CRP solicitou que foram reconduzidos: a) Politica de
Alcool e Drogas; b) Crepop; c) Exame de Proficiéncia; d) retirada do titulo de psicélogo
honoréario dos ditadores Médici e Geisel. Considera-se que a APAF é a instancia de
deliberagdo maxima dos pontos estruturantes e centrais para a politica do Sistema
Conselhos e, por esse motivo, deve-se indicar que os assuntos pautados por este
Regional que foram reconduzidos pelo CFP sejam mantidos na APAF. Pretende-se
discutir com o CFP o sentido democratico do funcionamento enquanto Sistema
Conselhos e, para questbes divergentes, espera-se trabalhar nas instancias
constituidas para tal finalidade. Em relacdo a possiveis questdes financeiras deixadas
pela gestao anterior do CFP, entende-se que, se ha problemas, estes devem ser
explicitados, demonstrados, e que devem ser pautados em APAF. Se houver
problema em gestdo anterior, a indicacdo é de que as medidas necessarias sejam
tomadas nas instancias cabiveis. Ainda, alguns pontos de pauta da APAF chegaram
sem subsidio, dificultando a discusséo e posi¢cdo dos plenarios regionais. A Diretoria
também informa que esta prevista reunido com o coletivo da Frente dos Conselhos

para discutir sobre os pontos de pauta da APAF. Manifestacbes do plendrio: 1)

Pontuou-se sobre as Comunidades Terapéuticas. O CFP estad participando de
comissdo que discute questdes como a laborterapia. E necessario que o Sistema
Conselhos retome as diretrizes politicas sobre as CTs, ja definidas em Congressos
Nacionais de Psicologia e APAF’s anteriores. O plenario manifesta preocupacao na
maneira como a Psicologia no pais ird pactuar em espagos que legitimam as
comunidades terapéuticas. 2) Manifestou-se certo incbmodo com o posicionamento do
CFP em relac&o a questao financeira da gest&o. E preciso transparéncia e divulgacéo
dos dados. O posicionamento do CRP SP é de que se ha passivos deixados pela
gestao anterior, deve-se evidenciar a situacéo e zelar pelo principio da transparéncia

das gestbes. 3) Sugeriu-se revisdo no ambito regulatério entre Sistema Conselhos,
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APAF e CFP. Nao se pode dar margem a divergéncias. Ha tarefas estabelecidas que
devem ser realizadas. 4) Indica-se a necessidade de retomar a defesa do projeto de
lei que altera a Lei 5766/71, que institucionaliza regularmente o funcionamento do
Sistema Conselhos e 0 método do trabalho construido democraticamente, com a
realizacdo de APAF e CNP. Encaminhamentos para reunido de presidentes - Do
ponto de vista do método de trabalho do Sistema Conselhos: - a) Defesa da
regulamentacéo legal do método de trabalho e respeito ao que esta regulamentado no
Sistema Conselhos; b) Defesa do rigor pela transparéncia financeira; c) Inclusao dos
pontos que foram retirados da pauta de APAF: GTs Nacionais que ndo realizaram
seus trabalhos e outros. IIl) FORUM DE GESTORES - 3.1) Preparacédo das pautas

de Encontros da Comissdo de Etica e Comissdo de Ori  entacdo Fiscalizacdo e
das pautas dos Foruns de Gestores e Encontro Sede e Subsedes anuais - A
respeito da organizagdo do Férum de Gestores, a mesa diretora discorre que no
Planejamento Estratégico estdo previstas pautas atinentes a Comissao de Orientacao
e Fiscalizacdo (COF), Comiss&o de Etica (COE) e a Comissdo de Anélise de Titulo e
Registros de Especialistas (CATE), cujas discussdes ocorrerdo as sextas-feiras,
durante os Encontros Sede e Subsedes. Da mesma forma, o plano estratégico
preestabeleceu algumas pautas para o Férum de Gestores. Em um primeiro momento
houve indicativo de trabalhar com a tematica do Racismo Institucional e, se possivel,
transferir a pauta relativa as Politicas Publicas/CREPOP, para um Encontro Sede e
Subsedes. A avaliacdo da diretoria € de que a formacdo sobre racismo institucional
deve ser mais cuidadosa, envolvendo trabalhadores, gestores, o que requer
organizacdo do programa, do conteudo e da metodologia, o que provavelmente
precisara de assessoria contratada para ajudar nessa preparacao. A diretoria também
considera a necessidade de respeitar os encontros conforme os temas definidos
previamente no PE, acdo 1.3.4 "Reunides de alinhamento entre conselheiros e
gestores para discusséo sobre instrucdo, fiscalizacdo e pareceres e orientacao, titulo
de especialistas (04 durante o ano, nas sextas feiras junto aos féruns de gestores)”.
Encaminhamento: O XIV Plenario referenda que as sextas-feiras ocorrerdo o
Encontro Sede e Subsedes com pautas a serem apresentadas por COE, COF e
CATE, de acordo com o planejamento. Essas comissbes citadas ficaram
responsaveis por decidirem a prioridade das pautas. Aos sabados serd o Férum de
Gestores, respeitando as tematicas ja definidas em planejamento estratégico. O
préximo férum serd sobre o Crepop. Indica-se, também, que cada Comissdo Gestora
discuta com sua comisséo sobre as a¢gbes do PE estadual. IV) APAF — ASSEMBLEIA
DAS POLITICAS, DA ADMINISTRACAO E DAS FINANCAS (31 de Maio e 1°. De
Junho de 2014, Brasilia — DF) — 4.1) Apreciacdo da ata da APAF de dezembro de

2013 - O indicativo € de que as atas da Assembleia das Politicas, da Administracdo e
das Financas de dezembro de 2013 devam ser enviadas para apreciagcdo da

delegacdo pertinente, qual seja: Adriana Eiko Matsumoto, Elisa Zaneratto Rosa, Graca
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Maria de Carvalho Camara, Luis Fernando de Oliveira Saraiva e Sandra Elena
Sposito, juntamente com a sintese da discussdo plenéria feita pelo CRP-06 sobre os
assuntos pautados para aquela APAF. Encaminhamento: Considerando a conjuntura
nacional, o XIV Plenario incumbe as(os) conselheiras(os) supracitadas(os) de
proceder, com urgéncia, leitura minuciosa desses registros visto tratar-se de APAF
conduzida pela gestdo do Conselho Federal de Psicologia anterior a que elaborou as
referidas atas da instancia maxima deliberativa e organizativa para o Sistema
Conselhos de Psicologia. Eventuais consideracdes atinentes as atas pautadas serdo
apresentadas a delegacéo do CRP SP para a APAF de 31 de maio e 1° de junho de
2014, em Brasilia. 4.2) Folha de resposta de testes psicolégicos adapt adas a
leitura Optica — O ponto refere-se a solicitacdo do CRP-05, que justifica ser fruto das
reiteradas demandas que chegam aquele Regional sobre a legalidade do uso de
folhas de resposta de testes psicolégicos adaptadas a leitura éptica. Aponta que
frequentemente o judiciario questiona o CRP-05 se um exame realizado em concurso
publico atende aos critérios objetivos do érgdo. O entendimento daquele CRP é de
gue a substituicdo das folhas respostas por folhas Opticas se da para tornar o
processo seletivo mais rapido em casos onde existem muitos candidatos, o que
compromete a correcdo manual. Além do judiciario, os candidatos também
guestionam a legitimidade dos testes, como, por exemplo, em casos em que o teste
fornece quatro possibilidades de resposta, mas no cartdo de resposta sdo
apresentadas mais opcfes, argumentando que isso pode confundir o candidato. O
CRP-05 remete 0 assunto a decisdo da APAF porque considera que existe uma
comissdo nacional responsavel por avaliar os testes psicologicos e, assim sendo,
entende a importancia de um debate mais criterioso dentro do Sistema Conselhos de
Psicologia, embora, considere o fato de o psicologo ser responsavel pelo uso dos

instrumentos respeitando as normas éticas e técnicas. Consideracdes do plenario

do CRP-06: A conselheira Ana Paula Noronha, indicada para preparar o assunto,
ausente nesta reunido por motivo justificado, envia a seguinte contribuicdo para a
delegacao deste Conselho na APAF: Aponta que a construcéo de um teste psicoldgico
prevé etapas que devem ser cumpridas. H& guidelines internacionalmente
reconhecidos que orientam sobre os procedimentos a serem atendidos. No Brasil, a
Resolugdo CFP n° 002/2003 determinou critérios para construcdo e uso de testes
psicoldgicos, tendo como referéncias os manuais classicos estrangeiros. No que se
refere aos procedimentos de padronizacdo, convém destacar que as variaveis
utilizadas quando da determinagdo dos estudos de validagdo e normatizacdo, sao
aguelas que devem ser observadas quando do uso do instrumento em situacfes de
avaliacdo psicoldgica. Assim, se a forma de apresentacdo do estimulo tiver sido a
projecdo por dispositivos, os resultados apresentados nas Tabelas Normativas teréo
sido construidos a luz desta forma de apresentacao. Nao se sabe se haveria diferenca

entre a apresentacdo dos estimulos por diapositivos ou por retroprojecdo. E, nesse
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sentido, cabe ao autor do teste, quando desejar incluir outras formas de apresentacao
do estimulo demonstrar a existéncia (ou inexisténcia) de diferencas nos resultados. No
caso em questdo, ha que se verificar se houve alteracdo na folha de resposta ou se
ela apenas esta sendo utilizada também pela leitura 6ptica, mas nao teve mudanca
em sua estrutura. Se ela permanecer em consonancia com o que preconiza o manual
do teste, ndo ha problema. Encaminhamento: O XIV Plenario acatou a contribuicdo
exposta por Ana Paula Noronha, remeteu-a a delegacdo do CRP-SP para APAF que
se aproxima. 4.3) Revisdo da Resolucdo 001/2002 — Trata-se de assunto
remanescente da APAF de dezembro de 2013, que por falta de tempo habil ndo foi
discutido. Recorda-se que o pedido de revisdo da Resolu¢cdo CFP 001/2002 surgiu de
guestionamentos encaminhados pela Policia Federal, pelo CESPE e instituicdes
vinculadas ao tema da Avaliacdo Psicoldgica, como o Instituto Brasileiro de Avaliacdo
Psicolégica (IBAP) e a Associacdo Brasileira de Rorschach e Métodos Projetivos
(Asbro), quando da publicacdo do Decreto 6.994/09, que dispbe de normas gerais
relativas a concursos publicos, o qual conflitava com a Resolugdo em questédo. Ante o
exposto, a partir de reunido realizada em abril de 2010, tirou-se como deliberacao que
o CFP, a Policia Federal e as psicélogas do CESPE mantivessem um dialogo a fim de
enviar uma proposta Unica em nova redacao para o Decreto 6.944 a Casa Civil. A
mediagéo do CFP resultou na publicacdo de um novo Decreto, 7.308/10, o qual altera
a redacao do Art. 14 do Decreto 6.944//09, que foi publicado em 2010. Assim sendo, o
CFP vinha fazendo esforcos para a elaboracdo de uma nova resolucdo que
contemplasse as propostas feitas em conjunto com a Policia Federal e 0 CESPE. Os
CRP’s receberam consulta via oficio do CFP, enviado em setembro de 2013, para

envio de contribuiges, cujo prazo expirou em outubro de 2013. Consideracdes do

plenario do CRP-06: Salienta-se que o CRP SP remeteu ao CFP suas consideracfes

referentes a minuta de Resolucdo que revoga a Resolugdo CFP n° 001/2002 e
regulamenta a Avaliacdo Psicolégica em Concurso Publico e processos seletivos da
mesma natureza, por meio do Oficio ADP n° 537/13, em 29/10/13. A seguir, 0s
membros do plenario tomaram conhecimento de contribuicdo enviada por Ana Paula
Noronha sobre a pauta. Em acréscimo ao exposto, a revisdo da redacao da Resolugéo
contou com a participacao de atores diversos. Foram realizadas varias reuniées com a
Policia Federal, mais especialmente, com as divisdes de avaliagdo para concursos e
avaliacdo para manuseio e porte de armas de fogo. Além disso, 0 CESPE, instituicao
especializada em avaliacdo psicoldgica para concursos publicos também participou de
alguns encontros. Adicionalmente, as entidades cientificas de Avaliacdo Psicolégica
foram ouvidas, quais sejam: Instituto Brasileiro de Avaliacdo Psicologica e Associacao
Brasileira de Rorschach e Métodos Projetivos. Por fim, os membros da Comisséo
Consultiva em Avaliacdo Psicolégica do Conselho Federal de Psicologia trouxeram
suas contribui¢cdes. O processo foi moroso em razdo da quantidade de partes ouvidas.

A revisdo da Resolucédo foi incluida como parte das teses do Ano Temético de
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Avaliacdo Psicoldgica ocorrido em 2011/2012. Apds a construcdo pelo CFP, a minuta
de Resolugéo foi encaminhada aos Conselhos Regionais para que eles pudessem se
manifestar e contribuir com o processo de construcdo. O CRP-06 incluiu a discussao
da minuta em pauta da COF. Participaram conselheiros e AT’'s e vérias alteracdes
foram sugeridas. Na APAF serd apresentada a sintese das sugestdes feitas pelos
CR’s. Encaminhamento: A contribuicdo de Ana Paula Noronha a respeito do tema
subsidiara a delegacdo do CRP na APAF. 4.4) Crianca e adolescente — O ponto
refere-se a demanda do CFP para discutir na APAF sobre escuta de criangas e
adolescentes em situacdo de violéncia. E remanescente da APAF de dezembro de
2013. Regiane Aparecida Piva coloca que o Sistema Conselhos de Psicologia vem,
desde 2005, debatendo o tema da escuta de criancas e adolescentes no Sistema de
Justica. Tais debates, fundamentados nos parametros éticos e técnicos da Psicologia
como ciéncia e profissdo e nos principios da protecao integral e da prioridade absoluta
de criancas e adolescentes, previstos no ECA, resultaram na publicacdo da Resolucdo
CFP 10/2010, que indicou principios norteadores e referenciais técnicos para a
realizacdo da escuta psicoldégica na Rede de Protecdo. A resolucdo em tela foi
considerada polémica pelo fato de vedar ao psicologo o papel de inquiridor. A
discussdo se ampliou para além do aspecto procedimental e passou-se a questionar
se a mudanca de ambiente e de estratégia de fato reassegura direitos, visto que
coloca criangas e adolescentes apensas como “objeto” de producdo de prova, com
vistas a responsabilizacdo do agressor. Ao entender que a inquiricdo nao é atribuicdo
do profissional de Psicologia e regulamentar o exercicio do profissional, 0 CFP passa
a ser questionado pelo Poder Judiciario. Em 09 de julho de 2012, o Juiz da 282 Vara
Federal da Secao Judiciaria do Rio de Janeiro, decidiu pela suspensao da Resolugéo
CFP n° 10/2010 em todo territério nacional. O CFP, considerando a importancia da
matéria e identificadas violagbes de direitos durante a realizacdo de inquiricdo de
criancas e adolescentes, decide por elaborar minuta de protocolo orientador da escuta
do psicélogo a criancas e adolescentes em situacdo de violéncia, tendo como

referéncia os pontos da resolucdo suspensa. Dessa forma, o trabalho do grupo

atribuido para este fim resultou em nova resolugdo que regulamenta a escuta de
criancas e adolescentes em possivel situacdo de violéncia. A APAF de maio deve

apreciar essa minuta de resolucdo de Escuta de Criancas. Consideracdes do

plenario do CRP-06: 1) A posigdo do XIV Plenario é pela ndo homologacao de nova

resolucdo, neste momento. 2) Salientou-se que na ocasido em que o tema pautado foi
discutido por este Conselho, houve encaminhamento para a elaboragdo de Nota
Técnica visando orientar os funcionarios do Judiciario, psicélogos forenses (peritos)
gue atuam no ambito da Justica, primando por resguardar as questées que envolvem
o sigilo profissional e de direitos humanos no campo de criancas e adolescentes
vitimas de alguma forma de violéncia. 3) Apontou-se que em relacdo a derrubada da

resolucdo CFP 10/2010 ndo ha informacéo se houve iniciativa do CFP para tratar o
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assunto em instancias superiores. Portanto, a outra sugestéo diz respeito a retomada
da mobilizacdo do processo. A situagdo € polarizada de posicdo favoravel ou
contraria. 4) Foi pontuado que este CRP SP tem conhecimento da manifestacdo
proferida pelo CFP dentro do processo movido pela AASPTJ-SP contra o TJSP no
CNJ. Nao se proferiu ainda deciséao final quanto ao presente processo, mas este CRP
compreende que esta lide € apenas parte das acdes que devem ser tomadas para
garantia de que as praticas profissionais da Psicologia, dentro da esfera da protecao
de criancas e adolescentes vitimas de violéncia em interface com a justica, sejam
pautadas pela preocupacdo com a salude e o bem estar destes, a garantia de seus
direitos e sua protecdo. Para além do fato de que Tribunais de Justica de outros
estados j& realizarem processos de escuta judicial ou discutirem a sua implantagéo, o
préprio TISP ja se manifestou, de forma publica e documentada, pela possibilidade de
revisdo da contratacdo de psicologos e assistentes sociais e pela busca de outras
categorias que se proponham a realizar a inquiricdo de criancas e adolescentes, em
franco processo de ameaga ao corpo de profissionais que ja atua nesta instituicdo.
Outro aspecto, também bastante preocupante, é o fato de que tramita no Legislativo
Federal, j4 aprovado pelo Senado, sua casa propositora, a reforma do Cédigo de
Processo Penal. Originalmente no Senado, numerado como PLS 156/2009, o projeto,
agora PL 8045/2010 na Camara, aguarda a constituicdo de Comissao Especial, pelos
deputados, ja requerida e aprovada. Do projeto, destaca-se que em seu Capitulo Il —
Dos Meios de Prova, a Secao lll — Disposi¢cOes especiais relativas a inquiricdo de
criancas e adolescentes, por meio de seus artigos de Art. 192 a Art. 195, regulamente
o Depoimento sem Dano, exatamente como apresentado em seu projeto original,
prevendo salas especiais, perguntas feitas pelo juiz e as partes a partir de ponto
eletrénico ao profissional que, de fato, realiza a inquiricdo, além de foco exclusivo na
obtencéo de prova, por meio do testemunho da vitima (como deixa ja bastante claro o
Capitulo da Lei onde se insere a descricdo do processo, “Dos Meios de Prova”).
Nesse sentido, faz-se necessario que o Conselho Federal de Psicologia assuma
posicionamento e tome para si a discussao da escuta judicial, elencando o tema como
prioritario. Encaminhamento: Considerando o exposto, os membros do plenério
decidiram por: 1) Nao aprovar a proposta de nova resolucéo. 2) Deve-se investir em
material de orientagcéo a categoria sobre o posicionamento do CRP quanto ao projeto
de Escuta, tais como a elaboracgéo de nota técnica sobre escuta e ética profissional. 3)
Defender a retomada do processo de mobilizacdo para além do campo da Justica.
Requer-se trazer para o debate os profissionais que atuam nas demais areas: saude,
assisténcia social, seguranca publica. A diretriz de acéo diz respeito a todo o Sistema
Conselhos de Psicologia, portanto, cabem ao CFP as providéncias cabiveis ao tema
para as quais, em alguns momentos, havera debates com os CRP’s. 4.5) Medida
socioeducativa — A conselheira llana Mountian aponta que o ponto foi solicitado pelo

CRP-16 e que objetiva a elaboracdo de uma resolucdo especifica para a atuacdo
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dos(as) profissionais psicologos(as) nas medidas socioeducativas. Dentre as
consideracbes tecidas pelo regional em tela estdo: a) a orientagdo a esses
profissionais norteada por resolucdes especificas da Psicologia; b) as deliberacdes do
CNP em 2013, envolvendo cobranca a integral aplicabilidade do Estatuto da Crianca e
do Adolescente (ECA) e do Sistema Nacional de Atendimento Socioeducativo
(Sinase); ¢) o compromisso social pela construcdo de uma ciéncia e pratica
psicolégica comprometida com a realidade do povo brasileiro e latino-americano; d)
gue a crianca e o0 adolescente sdo sujeitos de direitos e pessoas em desenvolvimento;
e) que o Brasil possui uma legislacéo forjada sob principios normativos internacionais,
em defesa da protecdo da infancia e da juventude e ndo mais de principios baseados
da légica punitiva do Estado; f) que o ECA disp6e de medidas socioeducativas
aplicadas a adolescentes em conflito com a lei e que devem ser implantadas em todo
o territorio nacional de forma efetiva; e, g) assim como as necessidades vivenciadas
em cada estado sobre os processos de violacdo de direitos humanos. O CRP-16
aponta que os(as) psicélogos(as) estdo infringindo o Cédigo de Etica e a resolucio
sugerida, na avaliacdo do regional em questdo, pretende ajudar o(a) psicélogo(a) a
trabalhar e manter a posicdo contraria a maioridade penal, cobrando a aplicabilidade

integral do ECA e do Sinase. Consideracdes do plenario do CRP-06: 1)__ Foi

proposta articulacdo com o CRP-16 para encaminhamento mais apropriado, voltando
a uma intervencao nacional de todos os CRPs com a perspectiva de pensar a pratica
do profissional nas medidas socioeducativas. Acredita-se que uma resolucdo nao
contemplara as problematicas apontadas e que ja existe um rol de documentos
regulamentadores da matéria. Dessa forma, o CRP-06 deve propor uma articulacdo
com o CRP-16 no sentido de mobilizar todos os profissionais para discutirem acerca
das medidas socioeducativas. 2) Ressaltou-se que had uma publicacdo do Crepop
sobre a Atuacgéo das(os) Psicélogas(os) em Programas de Medidas Socioeducativas
em Meio Aberto. 3) Trata-se de ano importante em relacdo ao Sinase, pois 0S
governos municipais e estaduais tém como prazo até o final de 2014 para apresentar,
com base no Plano Nacional de Atendimento Socioeducativo, seus planos decenais
correspondentes, em até 360 (trezentos e sessenta) dias a partir da aprovacdo do
Plano Nacional. Nesse sentido, a Psicologia poderia estimular propostas para
formulagdo dos planos municipais e estadual com vistas a aprimorar o Sinase e
melhorar as condigbes para a sua execu¢do. 4) Houve citagdo relativa a importante
publicacdo do CRP-RS sobre “Medida Socioeducativa: entre A & Z" que reflete o
assunto pautado. Trata-se de uma contribuicdo, também, para 0s servi¢cos da gestao
publica que trabalham no &mbito das politicas vinculadas ao sistema socioeducativo.
Encaminhamento: A delegacdo do CRP-06 na APAF deve considerar a exposi¢do
supracitada que manifesta por: 1) Articulacdo com o CRP-16 para acdes que discutam
a pauta medidas socioeducativas, tendo como foco propostas de reducdo da

maioridade penal. 2) Posicdo contraria a criacdo de nova resolucdo, visto que ja
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existem muitos documentos que regulamentam a questdo. 3) Estimular o Sistema
Conselhos de Psicologia a contribuir com os planos municipais e estaduais do Sinase.
4.6) Regime Juridico Unico — O ponto foi solicitado pelo CRP-05, que apresenta sua
justificativa e propde: 1) debate e aprofundamento deste tema em seus aspectos
politicos, juridicos, administrativo e financeiro dentro do CFP e Regionais (reunido de
tesoureiros, presidente e conselheiros). 2) articulacdo urgente do CFP com o grupo
nacional de conselhos profissionais e suas respectivas assessorias juridicas que ja
discutem este tema, conforme foi observado no 5°. Encontro Nacional dos Conselhos
Profissionais ocorrido de 17 a 19 de outubro de 2013, em Santa Catarina. 3) informe
sobre o tramite de ADIn — Acado Direta de Inconstitucionalidade contrario a “lei das
anuidades” de dezembro de 2012. 4) informe sobre o tramite do projeto de lei que
altera a lei 5766/71. O conselheiro secretario, Luis Fernando de Oliveira Saraiva,
discorre que os Conselhos Profissionais de Fiscalizacdo tem natureza hibrida, pois ha
correntes juridicas diferentes que afirmam ser Consolidacdo das Leis do Trabalho -
CLT e outras Regime Juridico Unico - RJU. Caso se decida pelo RJU, cabera aos
conselhos assumirem o plano de aposentadoria de seus funcionarios, passando a ter,
durante um tempo duas folhas de pagamento: uma dos funcionarios ativos e outra dos
inativos. Sera necessario fazer uma projecéo, por meio de estudo de célculo atuario
de qual a idade da massa de funcionarios de cada conselho a fim de calcular quanto
seria necessario de arrecadacao adicional para bancar a folha de inativos. Também ha
uma duvida sobre o destino do FGTS dos funcionéarios se seria convertido para esse
novo plano de previdéncia ou ndo. Foi formado um grupo de trabalho com a
participacdo de juristas de notério saber, nomeados pelo Ministério Publico Federal e
representando diversas regides do pais para estudar a polémica: CLT versus RJU.
Este GT tem um prazo de um ano, prorrogavel por mais um, para encaminhar o
resultado do trabalho ao Superior Tribunal de Justica. Encaminhamento: O plenério
entende gque o bojo da discusséao se relaciona ao papel dos Conselhos Profissionais, a
regulacdo das profissdes, e defende que o Sistema Conselhos de Psicologia tem que
aprofundar o debate para construir posi¢do. 4.7) Reducdo da maioridade penal —
Gabriela Gramkow expde ao plenario que se trata de ponto solicitado por este CRP
SP remanescente da APAF de dezembro de 2013. Para subsidiar o debate, foi
enviado ao CFP o posicionamento do CRP SP contrério a reducdo da maioridade
penal, juntamente com a cartiiha Reducdo Idade Penal, a Nota do CFP sobre
responsabilizacdo progressiva, o Parecer do CFP sobre a PEC 33-2012 e o Plano
Nacional do Sinase. O CRP SP se posiciona favoravel a manutencéo da garantia dos
direitos individuais e sociais dos adolescentes, com a efetivacdo do ECA e
implementacdo integral do SINASE. Com a melhoria do acesso e da qualidade das
politicas sociais béasicas, haveria uma prevencdo do cometimento do ato infracional,
além de consequente reducdo da reincidéncia; com a efetivacdo do ECA, as medidas

socioeducativas seriam dispensaveis. O ECA e o SINASE séo conquistas importantes,
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avancos que ndo podem ser desconsiderados para a garantia de direitos
fundamentais de criancas e adolescentes. H& evidente necessidade de esforgos para
campanhas de divulgacéo destas informacdes, pois 93% da populacdo, sensibilizada
pela espetacularizacéo por parte dos meios de comunicacgéao, é favoravel a reducéo da
maioridade penal, com o argumento de que é a solucdo para erradicacdo da violéncia.
O CRP SP considera que nao se deve perder o foco das causas reais da violéncia
cometida por adolescentes, dentre os quais, a imensa desigualdade social e as
péssimas condicbes de vida a que estd submetida grande parte da populacéo
brasileira. Tendo em vista o crescente niumero de propostas de Emenda a
Constituicdo Federal e Projetos de Lei nesta mesma direcdo, faz-se necessario,
também, o enfretamento com relacdo aos poderes legislativo e executivo. As causas
da violéncia e da desigualdade social ndo se resolverdo com adocéo de leis penais
severas. Agbes no campo da educagdo demonstraram-se positivas na diminuigdo da
vulnerabilidade de adolescentes ao crime e a violéncia. 4.8) Ato Médico — Este
Conselho Regional de Psicologia de Sdo Paulo considera a importancia de debater o
assunto na APAF, pois nos ultimos meses o CFP e o CRP 01 acabaram assumindo
mais diretamente o acompanhamento da tramitacdo do PL do Novo Ato Médico.
Guilherme Luz Fenerich explana as consideracdes: a) ndo houve possibilidade ainda
de uma ampla troca de informa¢Bes dentro do Sistema Conselhos sobre o tema,
incluindo como foram feitas as articulagfes que construiram este consenso entre as
profissbes da saude, incluindo a Medicina, pela defesa do arquivamento do PL; b) o
gue se conseguiu foi o compromisso da nomeacdo de relator que defenderd o
arquivamento, cujo relatério ainda passara por apreciacdo e voto da Comissao de
Seguridade Social e Familia (CSSF), e s6 entédo podera ser considerado arquivado. O
CRP SP mantém a pauta na APAF com o objetivo de realizar andlise de conjuntura
mais aprofundada sobre o assunto, para se avaliar a necessidade de manter a
conversa com os deputados da referida Comisséo e/ou outras aces para garantir 0s
votos pelo arquivamento e se compreender a dindmica das articulacdes realizadas,
mesmo que se entenda que h& pouca possibilidade do ndo arquivamento, dado o
consenso construido. Esta compreensdo da articulagdo entre os conselhos é
importante também para pensar nas futuras discussdes de pautas comuns as
profissdbes da salde. Além disso, € importante retomar o encaminhamento da
atualizacéo do site contra o Ato Médico, que nao foi realizada, para ampla divulgacao
a categoria e sociedade. Colocou-se que foi divulgada noticia no boletim do Sindicato
dos Psicélogos relativa ao arquivamento do projeto; porém, oficialmente o PL foi
retirado da pauta em dezembro de 2013. Acredita-se que, pela conjuntura atual, ndo
h& chances desse projeto ndo ser arquivado, mas € preciso saber do CFP o que ficou
combinado. Encaminhamento: A defesa do ponto na APAF é no sentido de conhecer,
juntamente com os demais CR’s, o posicionamento nacional do que, exatamente, esta
acontecendo com novo PL Ato Médico (PL 6126/13), evitando desencontros, e para
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gue seja possivel compartilhar esses desdobramentos com a categoria. 4.9) Decisédo
do Superior Tribunal de Justica sobre avaliacdo psi colégica em concursos

publicos ndo ser eliminatéria em processos de seleg ao publica — O CRP SP
pautou na APAF a discussao sobre a decisdo do Superior Tribunal de Justica no que
se refere a retirada do carater eliminatorio da avaliagdo psicolégica em concursos
publicos. A avaliacdo psicologica visa compreender comportamentos e fenémenos
psicolégicos, com o intuito de tomar decisfes, administrar riscos e desenvolver planos
de intervencdo. De acordo com a Resolucdo CFP n°. 001/2002 que versa sobre a
Avaliacdo Psicoldgica em Concurso Publico e processos seletivos da mesma
natureza: Art. 1° - A avaliacdo psicologica para fins de selecdo de candidatos € um
processo, realizado mediante o emprego de um conjunto de procedimentos objetivos e
cientificos, que permite identificar aspectos psicolégicos do candidato para fins de
prognéstico do desempenho das atividades relativas ao cargo pretendido. Isto posto, a
avaliacdo deve ser mantida como importante elemento decisério em concursos. A
avaliacdo psicol6gica é préatica reconhecida na Psicologia e sua utilizacdo tem sido
sistematicamente publicada em artigos cientificos, livros e outros tipos de publicacdes.
Sociedades cientificas, grupos e centros de pesquisas tém se dedicado ao estudo e
aprimoramento de sua pratica. Cabe posicionamento do Sistema Conselhos para a
publicacdo, pelo CFP, da nova Resolu¢do que regulamente a Avaliacdo Psicoldgica.
Extenso trabalho foi desenvolvido com atores diversos envolvidos nos concursos,
dentre os quais, Conselhos Regionais, Policia Federal, Centros de Concurso e
Associacbes cientificas. Enfim, este CRP SP entende que retirar a Avaliagédo
Psicoldgica seria grande perda no que se refere aos reconhecimentos social da

Psicologia e ao campo de trabalho de psicélogos(as). Consideracdes do plendrio do

CRP-06: Houve informacéo de que consta no site do Diario Oficial DF noticia de que
esta deciséo refere-se pontualmente ao concurso da Policia Militar do Distrito Federal.
Verificou-se a integra a matéria: “A decisdo foi anunciada nesta quinta-feira, 06 de
marco de 2014, onde a Primeira Turma do Superior Tribunal de Justica (STJ)
reconheceu a subjetividade de exame psicoldgico aplicado em concurso da Policia
Militar do Distrito Federal e confirmou a um candidato eliminado o direito de continuar
no certame e ser matriculado no curso de formacao. O relator, ministro Ari Pargendler
e outros cinco ministros do STJ, negaram o recurso especial do GDF sob o
entendimento que o exame psicologico “pode ser utilizado como meio de apurar a
salude mental do candidato, mas jamais para exclui-lo do concurso”. A aptiddo
psicolégica ndo pode significar mais do que saude mental, mas o item oito do edital
imp6s, na interpretacdo que lhe deu a autoridade administrativa, uma avaliacdo
psicolégica que, para dizer o menos, frustra o direito constitucional de acesso aos
cargos publicos”, concluiu o relator. A decisdo vale apenas para esse concurso da
Policia Militar do Distrito Federal, organizado pela Fundacao Universa, e somente para

0 candidato que moveu a acdo. Outros interessados que quiserem reverter uma
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situacdo semelhante, nesse ou em outros concursos no Distrito Federal ou em
qualquer estado, também devem entrar na Justica. Encaminhamento: Os
conselheiros presentes consideraram a contribuicdo da Ana Paula Noronha para a
delegacdo da APAF, ficando a observacéo de que consta no site do STJ (JusBrasil)

negativa dessa decisdo sobre avaliacdo psicolégica em todos 0s concursos publicos

nao ser eliminatéria em processos de selecdo publica. 4.10) IV Congresso Brasileiro

Psicologia: Ciéncia e Profissdo — O ponto foi solicitado pelo CRP SP. A conselheira
presidenta, Elisa Zaneratto Rosa, coloca que o objetivo de pautar este ponto na APAF
€ cobrar a participagdo e o posicionamento do CFP frente & organizacdo do IV
Congresso Brasileiro de Psicologia — CBP, sendo que o CFP é membro da Secretaria
Executiva do congresso, mas ndo vem participando de suas reuniées, mesmo apos
oficio encaminhado pelo CRP SP cobrando sua participacdo. Pretende-se também
mobilizar os CRs para participagdo nesta edicdo do CBP. Deve-se colocar para a
categoria a importancia deste congresso, que redne a Psicologia nas varias areas, que
traz pluralidade de atuacdo, que promove a Psicologia em todo territério nacional.
Preocupa-se com a ampliacdo das inscricdes. A avaliacéo feita é de que o CBP ainda
nao foi bem divulgado e isso tem relagdo com o papel dos CRPs e da organizagéo do
FENPB - Férum de Entidades Nacionais da Psicologia Brasileira. Faz-se necessario
pontuar para o CFP que € preciso propagar o IV CBP, mobilizando os regionais a
protagonizarem a participacdo dos(as) psicélogos(os) no congresso. Recordou-se que
o CFP prometeu que iria lancar o CBP em seu mailing e isto ndo ocorreu. Sera
reforcado junto ao CFP a necessidade do apoio politico e subsidio para a realiza¢éo
do CBP por ser um grande encontro das entidades brasileiras da Psicologia. Além
disso, h&a a discussédo de como o CFP fara a organizacdo das mesas/atividades dos
Regionais no Congresso, que séo inseridas via entidades nacionais da Psicologia. A
exposicdo sobre os dados do congresso, por exemplo: divulgacdo e numero de

inscritos, serdo levados para a APAF. Consideracdes do plenario do CRP-06: 1)

Pontou-se que a organizacdo do evento ainda ndo deu retorno sobre as mesas
inscritas, aprovacdo ou rejeicdo da proposta, inviabilizando retificacbes ou a
formulagdo de nova atividade para o Congresso, se for o caso. 2) ldentificou-se
auséncia de material de divulgacédo do CBP e, a titulo de exemplo, recordou-se que na
edicdo anterior tinha caravana junto as instituicbes de ensino superior e para este
Congresso também pode ser estratégico para ampliar a participacdo. 3) Foi citado que
o Departamento de Comunicacdo do CRP tem divulgado, frequentemente, o IV CBP
nas redes sociais e no site. 4) No que tange a organizagdo das mesas propostas,
esclareceu-se que 0 assunto sera tratado na préxima plenaria, visto a auséncia de
tempo habil nestas sessdes ordinarias que, prioritariamente, discutirdo os pontos de
pauta da APAF. 5) Opina-se para que, independentemente, do que o CFP far4 quanto
a quarta edicdo do CBP, o CRP SP deve tentar realizar o congresso mais moderno,

com discussdes que direcionam para além da Psicologia na saude, mas promovendo
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uma chamada que noticie uma programacdo de diversas atividades, que se
diferenciam de outros congressos e dao destaques ao CBP. Nao é congresso
académico, acontecendo discussdes sobre interfaces entre ciéncia e profissdo, com a
participacdo dos movimentos sociais. O CFP, possivelmente, farA mesas com
tematicas conservadoras. A participacdo de estudantes no Congresso é fundamental.
Deve-se retomar a ideia do congresso que é um didlogo da ciéncia com a profisséo, e
como isso faz a Psicologia ampliar. Dessa forma, os CRPs tém a tarefa de levar as
discussdes da realidade da Psicologia na atualidade. 6) Em reunido, nesta data, junto
a Secretaria Executiva do IV CBP foi discutido sobre a subjetividade brasileira e
pensa-se em substituir uma conferéncia por uma fala de um indigena ou de um
rapper, por exemplo, fala que traga para o debate a questdo da subjetividade. Durante
a reunido surgiu-se, ainda, a ideia de fazer os Dialogos Latinos-americanos no IV CBP
para que haja a contribuicdo de cada pais afiliado a Ulapsi. Encaminhamento: Tendo
em vista que a pauta em tela foi proposta por este plenario, a delegacdo do CRP SP
na APAF deve considerar a defesa exposta na justificativa do ponto e nas
consideracdes acima referenciadas. Para a plenaria de junho serd pautada a
participacdo do CRP SP no IV CBP: mesas, divulgagéo. 4.11) Encaminhamentos do

VIII CNP — Luiz Eduardo Valiengo Berni expde que se trata de ponto solicitado pelo
CRP-12. Para discussdo do assunto, o Regional justifica que compreende que as
diretrizes de atuacdo para o Sistema Conselhos de Psicologia sdo definidas no
Congresso Nacional da Psicologia (CNP), enquanto instancia maxima que discute e
delibera politicas prioritarias para o triénio subsequente, e sendo este fruto de amplo
processo democratico que contribui para o projeto coletivo e construcéo da histéria da
profissdo o CRP-12 pede debate sobre os encaminhamentos do VIII CNP, enviando o
link das deliberacdes correlatas. O conselheiro Luiz Berni expfe ao plenario a seguinte
contribuicdo para a delegacdo deste CRP na APAF, vejamos: Apresentacio:
Congresso Nacional de Psicologia — CNP: instancia maxima do Sistema Conselhos: -
foram realizados 450 eventos preparatérios e atividades livres, que contaram com a
participacdo de cerca de 12 mil pessoas; foram realizados 23 Congressos Regionais
de Psicologia - COREPs, e eleitos 235 delegados e 19 estudantes; Sairam desses
Congressos 597 propostas para a etapa nacional. Tema do CNP: Psicologia, Etica e
Cidadania: Préaticas Profissionais a Servico da Garantia de Direitos, sendo: Eixo 1:
Democratizagdo do Sistema Conselhos e ampliagdo das formas de interagdo da
categoria; Eixo 2: Contribuicdes éticas, politicas e técnicas nos processos de trabalho,
e Eixo 3: Ampliacdo da participacéo da Psicologia e sociedade nas Politicas Publicas.

Encaminhamentos sumarizados: Sintese do Caderno de Deliberacdes: EIXO 1:

Democratizagdo do Sistema Conselhos e ampliagdo das formas de interagdo da
categoria. a) Controle Social - ampliar a participacdo com foco nos Direitos Humanos;
b) Gestdo do Sistema : b.1l) Acessibilidade - pessoas com deficiéncia; b.2)

Comunicacéo: - diversificar, melhorar e incluir populacdo e outras categorias; — Criar
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ambiente na internet para psicélogas (0s) interagirem; b.3) Eventos: - Debates online
(temas emergentes e polémicos); Resgatar papel social CONPSI; Aproximar das IES
(Avaliacdo Psi e COREP); Articular assessoria de comunica¢cdo dos CRs. b.4) Geral:

Diversidade e género — tema transversal; - Comissdo interna de Gestdo de Pessoas; -

Ter Direitos Humanos como diretriz; - Criar ouvidoria; - Manter Histéria e Memdria; -

Promover a regionalizacdo dos CRs; - Reforcar participacdo nas Politicas Publicas via

CREPOP; - Continuar o SATPSI; - Reforcar Laicidade; - Apoiar a jornada maxima de

30 horas para a Psicologia; - Nome social na CIP; - Ampliar contato com entidades de

epistemologias ndo hegemoénicas; - Orientacdo técnica a gestores publicos. b.5)

Financas: - Parceria com gestores publicos: documento comprobatério de
regularidade profissional; - Desconto na primeira anuidade. b.6) Orientacdo e

Fiscalizacdo: - Incentivar a consulta da legislacdo melhorando o acesso via internet; -
Mudar do CPD incluindo a mediagdo e conciliagdo (superar a légica punitiva); -
Implementar acdes preventivas; - Atrair profissionais para eventos de capacitacao.
b.7) Regionalizacdo e Interiorizagdo: - Descentralizar fiscais; - Tornar fixa comisséo
de interiorizacdo; - Comissdo Gestora representativa. b.8) Transparéncia: - Ampliar
mecanismos de controle social do Sistema Conselhos; - Buscar a manutengédo do
funcionamento democratico do Sistema Conselhos lutando pela aprovacdo do PL
4364/2012; - Divulgar as pautas e encaminhamentos das APAFs. b.9) Mobilizacéo: -
Estudar os motivos da pouca participacdo da categoria; b.10) Projetos de Lei: -
Acompanhar, divulgar e monitorar PL que afetem a categoria. b.11) FENBP: -
Favorecer a inclusédo da diversidade teérico-metodolégica; - Regionalizar o FENBP; -
Aproximar da ULAPSI; - Financiar o CBP. b.12) Formacao: - ABEP e CNE - formacéao
pautada nos Direitos Humanos (matriz curricular); - Esclarecer a funcdo do SCP junto
as IES e Movimento Estudantil; - Monitorar o Projeto Politico-pedagdégico dos cursos; -
Avaliacdo dos cursos — Parceria com FENPB, ABEP e CONEP - MEC
(regulamentacdo da Resolucdo CNS n° 350/2005 e Resolugdo CNS n° 450/2011); -
Insercdo nas Politicas Publicas de atividades complementares; - Aproximar formagéo
da realidade brasileira; - Alinhar com paises lus6fonos e latinos; - Gestdo a agéncias
de fomento a pesquisa para ampliagdo da participacdo dos estudantes; - Inserir 0
funcionamento do SCP na graduacdo; - Incentivar educacdo continuada; - Inserir
tematica da diversidade sexual e género, emergéncias e desastres, esporte, transito e
comunitaria; - Psicologia no Ensino Médio. b.13) Relacdo Institucional — Geral: -

Afirmar o projeto ético-politico junto aos Movimentos Sociais, Estudantil e Sindical; -
Melhorar a atuacdo no contexto social pelo didlogo interdisciplinar (outros conselhos
de classe); - Parcerias ANS, FENPB (manter); - Articular com ANPSINEP e SEPPIR
(igualdade racial). b.14) Sindicatos: - Parceria e apoio a FENAPSI; - Melhoria das
condicBes de trabalho. EIXO 2 Contribui¢cdes éticas, politicas e técnicas nos processos
de trabalho. a) Avaliacdo Psicologica: - Apoio a obrigatoriedade na renovagédo da

CNH; - Superar o modelo patologizante no processo transsexualizador; - Ndo ao
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atestado de sanidade mental; - Revisar Resoluces 01/02 e 07/03 de acordo com o
Ano Temadtico; - Parceria com Policia Federal fiscalizacdo de testes na internet; -
SATEPSI - avaliacdo baseada em Direitos Humanos; - Avaliacdo critica do uso em
concursos publicos e processos seletivos. b) CREPOP: - Fortalecer como instancia de
pesquisa e qualificacéo profissional (criagdo de referéncias); - Ampliar pesquisas para
areas ainda néo trabalhadas (quilombolas, indigenas, tradicionais campo e floresta). c)
Crianca e Adolescente (énfase nas populagbes de rua). d) Direitos da Mulher: -
Aborto (atencdo situacdo penal/legal); - Género (violéncia doméstica); - Direitos
sexuais e reprodutivos. e) Direitos Humanos: - Convencdo Internacional dos Direitos
da Pessoa com Deficiéncia (divulgar); - Exterminio de jovens negros, exterminio de
povos indigenas, homofobia, trafico humano, entre outros (chamar atengéo); - Ampliar
a discussdo na formacdo e atuacdo profissional; - Transexuais, travestis e
transgéneras o direito a escolha de tratamento nominal (Resolucao 14/11); - Atencao
as questbes do processo transsexualizador. f) Divulgacdo: - Manter informativos e
realizar eventos de temas de grande interesse para a categoria; - Combater a
banalizacdo da profissdo por meio de campanhas; - Publicizar material de apoio aos
gestores das Politicas Publicas. g) Emergéncias e Desastres: - Parceria e apoio a
ABRAPEDE criacdo de referéncias técnicas - plano de contingéncias, emergéncias e
pesquisas socioambientais e profissionais; - Criar referéncias no didlogo
interdisciplinar; - Inserir a Psicologia no Plano Nacional de Emergéncias e Desastres; -
Criar Resolucdo do CFP. h) Formacdo: - Resolugcdo que obrigue docentes de
Avaliacdo Psicoldgica sejam registrados no CRP; - Alinhar com PNEDH e Direitos
Humanos; - Estimular formacdo permanente e relagdo com Politicas Publicas. i)
Justica: - Ampliar debater para inserir conciliagdo e mediagdo discutindo
judicializacdo e criminalizacdo das condutas; - Ampliar didlogo com CNJ — garantir
Resolugdo 12/11; - Fomentar a importncia da psicologia no Sistema de Justica,
Seguranca e Prisional; - Manter discussdo sobre escuta de crianca e adolescente
(Resolucgédo 10/10). j) Medidas sécio educativas: manter a discussao. k) Orientacao:

- Férum para producéo de documentos escritos; - Monitorar junto aos érgaos publicos
a manutencao do nimero minimo de profissionais; - Debater e fiscalizar (hospitais
psiquiatricos, casas de custddia, comunidades terapéuticas, etc.) — Lei 10.216/01; -
Manutencdo do projeto BVS-PSI; - Fiscalizar servigos ligados ao uso abusivo de
drogas; - Garantir da manutencéo da Resolug¢éo 01/99; - Garantir a autonomia técnica-
profissional junto ao SGD (judiciario, MP, Defensoria); - Continuar encontros COE e
COF; - Relagbes étnico-raciais — dar visibilidade a Resolugéo 18/02; - Criar parametro
para niumero de psicélogos nas Politicas Publicas; - Criar parametros para as areas
emergentes, aviagdo; - Rever Resolucdo 07/03 — foco equipes multi/interdisciplinares;
- Debater atuacao profissional (inter e transdisciplinar) no contexto socioassistencial; -
Discutir a relagcao da Psicologia com a religido com base na laicidade da Ciéncia e do

Estado; - Criar referéncias para atuacao junto as populac¢des indigenas, quilombolas,
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negra e pessoas em situacdo de trafego humano e trabalho escravo; - Criar
referéncias com base na intersetorialidade e seguridade para atuacdo nas Politicas
Publicas. I) Psicologia Organizacional e do Trabalho: - Defender os profissionais
contra o Conselho Federal de Administragdo. m) Politicas Publicas: - m.1) Redes de
Atencao Psicossocial: - Fazer gestdo junto ao poder publico reafirmando principios
da reforma psiquiatrica, antimanicomial, das redes de atencdo psicossocial e da
estratégia da reducdo de danos (Lei 10,216/01); - Discutir Saude Mental a luz da
diversidade cultural e interculturalidade; - Contribuir com o fortalecimento da Rede de
Atencédo Psicossocial em consonancia a Portaria MS n° 3088/2011. m.2) Transito: -
Campanha junto a populacdo sobre o papel social da Psicologia do Transito; -
Dialogar com os 6rgaos de fiscalizacdo; - Assegurar junto ao Contran e Denatran a
divisdo equitativa das cotas entre os psicélogos; - Buscar no Contran revisdo da
Resolugéo n°® 425/2012 — ampliar prazo de entrega de resultados; - Exigir junto aos
autoridades a exigéncia obrigatéria do exame psicolégico para renovacdo da CNH de
todas as categorias; - Apoiar a criacdo da Associacdo Nacional de Mobilidade Urbana;
- Dialogar com o DETRAN para que seja repassada para a clinica credenciada a taxa
de reteste e para ampliar a cota diaria de atendimentos das (0s) psicologas (0s) aos
usuarios do DETRAN, de 10 para 15 atendimentos; - Inserir obrigatéria do psicélogo
no curso de formacdo de condutores de veiculos automotores e fluviais. m.3)
Psicologia Clinica/Psicoterapia: - Retomar discussao sobre o ano da Psicoterapia
(2009); - Ampliar a discusséo considerando as epistemologias ndo hegemoénicas. m.4)
Saude Suplementar: - Criar referéncias para valorizar a participagéo da Psicologia; -
Via CFP fomentar a regulamentacédo da prestacdo de servigos junto a ANSS/ ANS e
operadoras de Salde, destacando a autonomia da categoria. m.5) Alcool e drogas: -
Ampliar a atuacdo nas frentes nacionais e estaduais sobre Drogas e Direitos
Humanos, para a construcdo de uma politica coerente baseada no SUS (énfase na
prevencao, reforma psiquiatrica, reducdo de danos; para a superacdo da logica do
proibicionismo/guerra as drogas); - Repudiar o financiamento publico e a implanta¢éo
de comunidades terapéuticas em todo o territério nacional; - Defendera a reforma
psiquiatrica antimanicomial, fomentando a implementacdo e o fortalecimento das
redes de atencdo psicossocial, alertara para 0 avanco das praticas violadoras dos
direitos; - Divulgar a oposicdo ao movimento de internacdo compulséria e
comunidades terapéuticas; - Politica de alcool e outras drogas que respeite os Direitos
Humanos, orientada pelos principios da Reforma Psiquiatrica e da Reduc¢éo de Danos,
objetivando a responsabilidade publica no cuidado com os usuérios e suas familias; -
Discussbes sobre politicas de prevencdo ao uso de substancias psicoativas e
estratégias que garantam e ampliem a presenca da(o) psicéloga(o) nas equipes
multidisciplinares; - Fortalecer a Frente Nacional Drogas e Direitos Humanos. m.6) Ato
Médico: - reforcar as equipes multiprofissional. m.7) Controle Social: - Articular com

instancias do governo e 6rgdo de controle social para defender os direitos das
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comunidades tradicionais (indigenas, quilombolas, etc.); - Contra a privatizacdo da
Salde Pdublica; - Contribuir para as conferéncias e 6rgaos de Controle Social
monitorando as deliberacbes para que sejam implementadas; - Incentivar e propicie
espacos de discussao para os representantes dos CRPs nos Conselhos de Direito; -
Fortalecimento da aproximac¢do do Sistema Conselhos das instancias de controle
social (nas trés esferas de governo) para formulacdo de politicas publicas. m.8)
Direitos Humanos: - Refor¢ar publicamente o posicionamento ético-politico da
categoria em relacdo aos Direitos Humanos, a diversidade e a laicidade da profissao e
fomentando espacos de didlogo e enfrentamento das oposi¢des; - Em parceria com
Movimentos Sociais e Populares garantir os Direitos Humanos dos diversos
segmentos sociais, em especial assentados, indigenas, quilombolas, grupos étnico-
raciais e demais populacdes tradicionais, bem como aquelas em luta por territério,
populagdo LGBT, idosos, afetados por desastres, populagdo em privacéo de liberdade
e usuario da rede psicossocial, por meio de politicas publicas que defendam a
diversidade e a equidade, apoiando politicas de acgbes afirmativas; - Exercer
posicionamento claramente contrario as politicas governamentais que rompem com a
garantia de direitos; - Reforcar e ampliar espacos de discussao nas politicas publicas
sobre a temética dos D H que envolvem o respeito a diversidade humana; - Promover
e apoiar acdes nas instancias educacionais do setor publico e privado na discussdo ao
enfrentamento a todas as formas de violéncia, em especial a violéncia sexual e
vulnerabilidade social; - Discutir o exercicio da (o) profissional psicéloga (0) que atua
no atendimento a individuos autores de violéncias; - Fomentar espacgos de discusséo
da atuacéo das (0s) psicologas (0s) no SUAS, afirmando a perspectiva interdisciplinar
e intersetorial e a autonomia em relacdo ao Judiciario; - Debater desde a formacéo
com a categoria e a sociedade sobre os processos de medicalizacdo, judicializacédo e
patologizacdo da vida, questdes étnico-raciais, sexualidade e género, visando a
analise de tais processos e questdes, bem como a construcdo de diretrizes garantindo
o respeito a diversidade humana. m.9) Formacgédo no Ensino Médio: - Debate sobre a
atuacdo e a insercdo da(o) psicéloga(o) na atencdo basica, desde a formacado
académica; - Junto com as Comissbes Nacional e Estadual de Residéncia
Multiprofissional discutir da qualidade da formacédo promovendo avancos no SUS; -
Em parceria com ABEP insercdo de tematicas referentes as politicas publicas de
atuacdo de psicélogas(os), as questdbes da diversidade epistemoldgica,
interdisciplinaridade e direitos de segmentos sociais excluidos historicamente; - Junto
com ABEP e demais instituicdes, devera articular com os 6érgdos competentes a
implementacédo do ensino de Psicologia no nivel médio ministrado por psicélogas(os).
m.10) LGBT: - Capilarizar a estratégia de enfrentamento da homofobia, prevista em
convénio com a Secretaria de Direitos Humanos (SDH), em didlogo permanente com
as instancias do poder publico; - Discutir a questdo da transexualidade e realizar

debates sobre construgfes identitarias de género, envolvendo os movimentos sociais,
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propondo critérios para avaliacdo psicoldgica referente ao processo transexualizador e
a superacdo do modelo de patologizacdo das identidades de género; - Fortalecer
discussdes e acbes que priorizem o direito a livre orientacdo; - Sexual e enfrentamento
da homofobia, dando visibilidade a Resolugdo CFP n° 1/99, esclarecendo sua
importancia para toda a sociedade e apoiando a¢des do movimento social LGBTT
para a defesa de direitos incluindo a unido e o casamento civil, assim como adoc¢éo de
criancas e adolescentes por casais do mesmo sexo. m.1l) Medicalizacdo /
Psicologia nas Escolas: - Promover campanhas na sociedade, no combate a
patologizacdo e a medicalizacdo da vida e da educacgdo. Eixo 2 — Contribuicbes
éticas, politicas e técnicas: a) Avaliacdo Psicoldgica — Foco em Direitos Humanos, b)
superagdo de modelos patologizantes (ndo ao atestado de sanidade mental), c)
revisar as resolucdes 01/02 e 07/03, d) Parceria Policia Federal fiscalizacdo de testes
na Internet, e) Avaliacdo critica nos cursos publicos e processos seletivos; f) CREPOP
— fortalecimento do papel na qualificagdo profissional (construcdo e referéncias)
ampliando escopo das pesquisas; g) Crianca e Adolescente (Enfase nas populacdes
de rua); h) Direitos da Mulher: h.1) Legalizacdo do Aborto, h.2) direitos sexuais e
reprodutivos, h.3) género (violéncia doméstica), i) Direitos Humanos: i.1) CIDPD
(convencéo direitos deficientes), i.2) exterminios (negros, indigenas, homossexuais),
i.3) escolha de tratamento (Resolucdo 14/11); j) Emergéncias e Desastres: Parceria
ABRAPEDE (criar referéncias) insercdo no Plano Nacional de Emergéncias e
Desastres; k) Formacdo — Docentes de Avaliacdo Psicoldgica devem ter CRP ativo;
alinhar com PNEDH, formagédo permanente em Politicas Publicas; I) Justica: inserir
conciliacdo e mediacdo discutindo judicializacdo e criminalizagdo das condutas;
Ampliar didlogo com CNJ; garantir a Resolugdo 12/11; fomentar a importancia da
Psicologia no Sistema de Seguranca e de Justica; Escuta de crianca e adolescente
(Resolugdo 10/10); I) Medidas Socioeducativas (manter discussdo); m) Orientacdo —
Forum de producdo de documentos escritos; monitorar nos 6rgaos publicos nimero
minimo de profissionais; Fiscalizar hospitais psiquiatricos, casas de custddia
comunidades terapéuticas (lei 10.216/01). Encaminhamento: O XIV Plenario
considera a contribuicdo exposta pelo conselheiro Luiz Berni, remetendo-a a
delegacdo do CRP SP para a APAF. 4.12) Estrutura minima para funcionamento

de todos os CRPs — Luis Fernando de Oliveira Saraiva pontua que o CFP pautou o
assunto com o intuito de que todos os CRPs tenham garantida uma condicdo minima
necessaria para cumprir com suas atribuicdes. Dessa forma, propora um padrdo
basico de estrutura e condi¢cdes para os regionais, especialmente, para os CRPs
recém-criados. Encaminhamento: Como ndo h& material de subsidio para que o
plenario possa entender melhor o ponto, sugeriu-se que a delegacdo acompanhe o
ponto de modo a verificar qual a motivacao do ponto, pois envolve posicionamento de
gue CRPs maiores ajudem os demais, que ndo dispbe de recursos. Trata-se de

repasse de 25% do valor total investido nos CRPs menores, o que implica o jeito de
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gerenciar o volume de recursos do Sistema Conselhos. Os Conselhos de SP, RJ, MG,
RS e PR nao recebem recursos com o repasse. A defesa do CRP SP € insistir nessa
politica. V) RECOMPOSICAO DE NUCLEOS - 5.1) Recomposi¢cdo Do Nucleo
Assisténcia Social — Concernente ao referido ndcleo, foi indicado o nhome de Bruno
Monteiro Carlos, para ser colaborador do Nucleo e o de Alissandra Calderaro Soares
da Silva como membro do Nucleo. Encaminhamento: O plenario aprovou, sem
objecBes, as indicagbes propostas. 5.2) Composicdo Do Nducleo Educacdo —
Concernente ao referido nucleo, foram indicados os nomes de Larissa Gomes Ornelas
e André Itiré Takano, enquanto colaboradores, e Suely Castaldi Ortiz da Silva para
compor como membro. Encaminhamento: O plenario aprovou, sem objecdes, as
indicagbes propostas. 5.3) Composicdo Do Nuacleo Mundo Do Trabalho -
Concernente ao referido nucleo, foram indicados os nomes de Fernanda Lou Sans
Magano, indicada pelo Sindicato dos Psicélogos - Sinpsi, Odair Furtado, José Roberto
Heloani, Andréia de Conto Garbin e Marcelo Villanueva para comporem o Ndcleo
enguanto colaboradores e Sandra Elena Sposito, Joari Aparecido Soares de Carvalho
e Maria Erminia Ciliberti como membros. Encaminhamento: O plenario aprovou, sem
objecbes, as indicacbes propostas. 5.4) Composicdo Do Nucleo De Justica -
Concernente ao referido nucleo, foi indicado o nome de: Luiz Henrique de Mendes Sa
Fonseca para compor enquanto membro. Encaminhamento : O plenério aprovou, sem
objecbes, a indicagao proposta. 5.5) Composi¢cdo Do Nucleo Sexualidade E Género

- Concernente ao referido nucleo, foram indicados os nomes de Patricia Porchat
Pereira para ser colaboradora e de Ana Ferri de Barros, Mariana Hasse, Flavia
Roberta Eugenio, Igor da Costa Borysow, Ellen Taline de Ramos, Marcia Cristina
Goncalves de Oliveira Frassado, Sandra Elena Sposito, llana Mountian, Janaina Leslao
Garcia e Luis Fernando de Oliveira Saraiva como membros. Encaminhamento: O
plenario aprovou, sem objecbes, as indicacdes propostas. 5.6) Composicdo Do
Nucleo Alcool, Drogas E Medicalizagdo — Foram indicados, como colaboradores,
Clarissa Webster, Rodrigo de Oliveira Feitosa Vaz, Rodrigo Alencar, Marcelo
Vilhanueva, Luiz Henrique de Mendes Sa Fonseca, Lilihan Martins, Annie Louise,
Juliana Bizeto, Maria Orlene Daré, Bruno Logan e Bruno Ramos e como membros,
Sérgio Augusto Garcia Janior, llana Mountian e Guilherme Luz Fenerich.
Encaminhamento: O plendrio aprovou, sem objecdes, as indicagbes propostas. 5.7)
Composicéo Da Comisséo De Etica (COE) — Propds-se a incluséo de Suely Castaldi
Ortiz da Silva, como membro na COE na Comissédo de Instru¢cdo da Subsede de
Campinas. Mencionou-se o pedido de desligamento do psicélogo Luiz Tadeu Pessutto
da Comissdo de Etica por motivo de salde. Encaminhamento: Os conselheiros
presentes acataram as sugestdes apresentadas, decidindo a inclusdo de Suely
Castaldi Ortiz da Silva como membro na COE na Comisséo de Instru¢do da Subsede
de Campinas. VI) MOBILIZACAO DE TRABALHADORES DA ASSISTENCIA NO
MUNICIPIO DE SAO PAULO POR MELHORES CONDIQC)ES DE TR ABALHO NOS
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CRAS, NOS CREAS E NA REDE SOCIOASSISTENCIAL - O conselheiro Joari
Aparecido de Carvalho conta que trabalhadores da assisténcia social no Municipio de
Sédo Paulo elaboraram a “Carta Aberta a Populacdo de Sdo Paulo” por melhores
condic¢des de trabalho nos CRAS, nos CREAS e na Rede Socioassistencial. Ele frisa a
importancia de o CRP de publicizar a carta e publicar um posicionamento. Joari
Aparecido Soares de Carvalho contextualiza a situacdo desses profissionais dizendo
gue as(os) psicélogas(os) da Rede Socioassistencial da Capital em CRAS e/ou
CREAS, em geral, ndo sdo servidores publicos, e sim terceirizados ou quarterizados,
em detrimento do previsto na politica para estes equipamentos. Sendo assim, ele
elaborou uma nota e fez sua leitura. Complementou dizendo que o CRP MG também
fez uma nota publica sobre a greve das(os) psicélogas (0s) da Assisténcia Social em
Belo Horizonte. Encaminhamento: Os conselheiros presentes concordam com a
ampla divulgagédo nos meios de comunicagdo do CRP-SP da nota elaborada. VII) GT
DIVERSIDADE EPISTEMOLOGICA — O conselheiro Luiz Eduardo Valiengo Berni
apresenta o ponto dizendo que o objetivo desse grupo é: 1°) constituir uma rede de
discussdo de organizacdes e movimentos, cuja composicao serd de Associacdes e
individuos alinhados com o projeto ético-politico da Psicologia brasileira, lastreado
pelos Direitos Humanos e Laicidade do Estado e da Ciéncia; 2°) discutir fundamentos
epistemoldgicos ndo-hegemobnicos na Psicologia, enquanto ciéncia e profissdo, e das
praticas a eles associados; 3°) Discutir os limites e a aproximagdes entre as praticas
tradicionais e sua dimensdo religiosa e espiritual, estabelecendo referéncias de
atuacdo no campo da Psicologia e; 4°) Propor a criagdo de referéncias de atuacao
baseados na laicidade. As entidades que s&o fundadoras desse GT, ou seja, vém
trabalhando desde sua formagédo sdo o Conselho Regional de Psicologia de Séo
Paulo, Associacdo Luso-Brasileira de Psicologia Transpessoal — ALUBRAT,
Associacao Brasileira de Psicologia Antroposéfica — ABPA, Sociedade Brasileira de
Psicologia e Acupuntura — SOBRAPA, Associacdo Nacional de Pds-Graduacado e
Pesquisa em Psicologia — ANPEPP. As reunides irdo acontecer nos dias 12 de junho,
10 de julho, 14 de agosto, 11 de setembro, 09 de outubro e 13 de novembro. Maria
Erminia Ciliberti questiona a respeito do grupo, dizendo que ele ndo pode ter carater
de Forum, pois uma autarquia ndo pode criar um Forum. Luiz Eduardo Valiengo Berni
diz que se trata de um GT que objetiva a criagdo de um Forum, e quando esse estiver
idealizado, o CRP-SP se desligard. Encaminhamento: Os conselheiros presentes
concordam que o GT de entidades continue fazendo suas reuniées a fim de fomentar
um Férum. VIII) APRECIACAO DE PROCESSOS PESSOA FISICAE JURID ICA—- O
conselheiro secretario cientificou o plenario que no ultimo més foram aprovados:
Pessoa fisica — 715 (setecentos e quinze) inscricbes novas; 92 (noventa e duas)
reativacles; 15 (quinze) inscricdes secundarias; 42 (quarenta e duas) inscricdes por
transferéncia; 220 (duzentos e vinte) cancelamentos a pedido; 75 (setenta e cinco)

cancelamentos por transferéncia e 80 (oitenta) cancelamentos por ndao apresentacao
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de diploma. Pessoa juridica - 20 (vinte) registros, 10 (dez) cadastros e 29 (vinte e
nove) cancelamentos a pedido. Total Geral de processos aprovados — pessoa fisica e
juridica: 1298 (um mil duzentos e noventa e oito), conforme folha anexa que € parte
integrante desta ata. 1X) APRECIACAO DE TITULO DE ESPECIALISTA — O
conselheiro secretario cientificou o plenario da relacdo de psicologos para aprovacao
do titulo de especialistas. Encaminhamento: Na modalidade concurso foram
deferidos 03 (trés) na area do Transito, 03 (trés) na area hospitalar e 01 (um) na area
de neuropsicologia. Na modalidade curso deferiram: 35 (trinta e cinco) na &rea do
Transito, 02 (dois) na area de Psicologia do Esporte, 20 (vinte) na area da Psicologia
Clinica, 03 (trés) na éarea da Psicologia Hospitalar, e 06 (seis) na area da
Neuropsicologia. Indeferiram, na modalidade concurso 01 na &rea de Psicologia
Organizacional e do Trabalho, 02 na area de Psicologia do Transito, 02 na area
Clinica, 02 na &rea de neuropsicologia. Na modalidade curso indeferiram 1 (um) na
modalidade curso, 04 (quatro) na modalidade Transito, 02 (dois) na modalidade
Clinica, conforme folha anexa que é parte integrante desta ata. Nada mais havendo a
tratar a senhora conselheira presidenta deu por encerrada a sessdo, da qual eu,
conselheiro secretario Luis Fernando de Oliveira Saraiva, lavrei a presente Ata, que
lida e aprovada sera assinada pelos demais presentes. Sdo Paulo, vinte e trés de

maio de dois mil e quatorze.

Aristeu Bertelli da Silva Elisa Zaneratto Rosa
Gabriela Gramkow Graca Maria de Carvalho Camara
Guilherme Luz Fenerich llana Mountian
Joari Aparecido Soares de Carvalho José Agnaldo Gomes

Luis Fernando de Oliveira Saraiva Maria Erminia Ciliberti
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